Leseveileder til modernisering av formalsparagrafen
Her fglger forslaget fra styret i Norges Bygdekvinnelag:
Formalsparagrafen

«Norges Bygdekvinnelag arbeider for levende og inkluderende bygder. Vi er partipolitisk
uavhengige og en padriver for likeverd, demokrati og mangfold. Vi styrker kvinner og
bygdefolk giennom nettverk, kunnskapsdeling og praktiske aktiviteter — med respekt for
tradisjoner og et blikk mot framtiden.»

Dette forslaget ivaretar:

Tydelig formal (hensikt)
e arbeider for levende og inkluderende bygder
Malgruppe
e kvinner og bygdefolk (og kan inkludere flere)
Kjerneverdier
¢ likeverd, demokrati og mangfold
Arbeidsmetoder
e nettverk, kunnskapsdeling og praktiske aktiviteter (slik jobber vi)
Tidsperspektiv
o forankring i fortiden (tradisjoner) og vilje til utvikling
Sprak
o Kklart, konsist og direkte
Engasjement og identitet
¢ identitet og troverdighet gjennom «en padriver» + «styrker kvinner og bygdefolk»

Nedenfor falger en naermere beskrivelse av hva styret i Norges Bygdekvinnelag legger i
begrepene i forslaget.

Levende og inkluderende bygder: Dette betyr aktive bygdemiljger, apne mgteplasser,
involvering og fellesskap. Levende bygder omfatter produksjon av mat over hele landet og
det landbruket bidrar med av verdier som levende kulturlandskap, arbeidsplasser, reiseliv
med mer.

Partipolitisk uavhengig: Dette betyr at vi star sterkt og arbeider malrettet for organisasjonens
fellessaker med grunnlag i var politiske plattform. Dette er uavhengig av egen personlig
partipolitisk tilhgrighet.



Padriver for likeverd, demokrati og mangfold: Dette innebaerer engasjement for
grunnleggende verdier i var organisasjon som er i samsvar med verdigrunnlaget for vart
samfunn og var innholdsrike kultur anno 2025.

Styrker kvinner og bygdefolk giennom nettverk, kunnskapsdeling og praktiske aktiviteter:
Dette er en beskrivelse av vare aktiviteter som er den praktiske maten a fremme
organisasjonens identitet, kompetanse og kapasitet. En beskrivelse pa vart ansvar for a ta
vare pa, utvikle videre og overfgre kunnskap og kompetanse med seerlig fokus pa praktisk
matkunnskap og mattradisjoner.

Med respekt for tradisjoner: Dette beskriver organisasjonens sterke forhold til tradisjoner og
var kulturelle arv. A dele kunnskap, leere av hverandre og viderefgre kompetansen.

Et blikk mot framtiden: Dette viser til at organisasjonen er fremtidsrettet, energisk/
fremoverlent, tilpasningsdyktig og oppdatert.
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