Protokoll fra arsmete i Oppland Bygdekvinnelag 11. — 12, mars 2016
- pa Quality Hotel Strand Gjevik

Fredag 11. mars kl. 15.00 — motestart
Kari Faegri Andersen ensket velkommen og fortalte litt om Gjovik.

Sa tok styreleder Magnhild Grimsrud over. Hun introduserte foredragsholderne Anna Villa,
Morten Midtby og Marna Ramsgy.

Anna Villa fra NBK holdt foredrag om Bygda i bevegelse,

Maélet med prosjektet er & bidra til ei bedre folkehelse. Viktige ingredienser for & fa til dette er
turgleder og god turmat.

Lokallagene kan seke om stette til & gjennomfere hovedaktiviteten ™fire &rstider — fire turer”.
Over 400 turer er allerede planlagt og 105 lokallag er i gang. Det er ikke for sent 4 delta!

Morten Midtby fra Kreftforeningen informerte om innsamlingen i r,
Det er ca 86 personer som far krefidiagnose hver dag. 2 av 3 overlever.

Krafttak mot kreft er Krefiforeningens arlige innsamlingsaksjon. 1 ar gér pengene til &
hjelpe de som har en krefisykdom de ikke kan bli friske av.

12015 Kklarte vi & samle inn ca 3.5 mill og s& langt har vist like stor hvis ikke sterre
giverglede.

Marna Ramsey fra NBK holdt foredrag.
NBK er en organisasjon med ambisjoner om vekst — 15000 medlemmer i 2020. Det har vaert
nedgang i antall medlemmer i 2015. Na er vi 13500 medlemmer.

Det etableres nye lag 1 landet — Telemark (1), More- og Romsdal (1), Nordland (1). Nedlagte
lag far nytt liv (Akershus og Rogaland).

Hun tok ogsé opp falgende saker:

- Fylkesarsmotet 2016

- Organisasjonen NBK

- Medlemsutvikling nasjonalt
- Hvorfor vaere aktiv i NBK

- NBK som samfinnsakter 2015
- Statsbudsjettet 2016

- Internasjonalt engasjement
- Hvatilbyr vii 2016

- Verving

- Medlemsfordeler

- Kvinnesoclidaritet

- Forbrukermakt




Moaotet avsluttet kl 18.00. Vi mettes til underholdning ved Grethe Kvingedal og Kére Dahle.

Under drsmetemiddagen sd var det utdeling av hustavie med nél til Solveig Sangnzs,
positivprisen til Borgny Skansen Sletten og lokallagets pris til Vardal Bygdekvinnelag.

Lerdag 12. mars kl 0830 - mstestart.

Magnhild ensker god morgen.
Kari introduserte sogneprest og ordfarer.

Ord for dagen av sogneprest 1 Gjavik — Dagfinn Folleras.
Ordferer i Gjevik kommune Bjorn Iddberg orienterer om kommunen.

Sak 1. Apning av motet,
Magnhild ber oss bli med & synge NBK’sangen som stér pa siste side i arsmeldingen.

Marit Tordhol er mateleder. Hun refererte til formalsparagrafen og ga en del praktisk
mformasjon. Hun ensket videre et godt mete.

Sak 2, Navneopprop v/ Inger Brit.

Deltagerliste ble godkjent.

Sak 3. Godkjenning av innkalling og sakliste.

Innkalling datert 18.01.16 og sakliste utsendt 24. februar enstemmig godkjent.
Sak 4. Apent eller lukket mete.

Arsmetet avvikles som &pent mote.

Sak 5. Valg av to til 2 underskrive protokollen sammen med msteleder,

Gudrun Urstad Rudi og Laila Strand Nilsen ble valgt til a8 underskrive protokollen sammen
med meteleder.

Sak 6. Leders tale.

Velkommen til drsmeate 1 Oppland Bygdekvinnelag 2016.
Spesielt velkommen til Marna Ramsgy, leder 1 Norges Bygdekvinnelag og Anna Villa
prosjektleder for Bygda 1 bevegelse. Vi er glade for at dere vil veere med oss disse dagene.

Som leder for fylkeslaget er det flott & kunne samle s mange engasjerte og dyktige damer til
nok et drsmete. Det & kunne jobbe med ting en brenner for, engasjere seg i viktige saker, samt
det 4 se viktigheten av 8 ha det sosialt, er med p& 4 gi meg en stor glede og stolthet til 4 jobbe
for Bygdekvinnelaget.




Arbeid i lokallagene

Ftter grundig gjennomgang av alle rapporter som har kommet inn, kan vi se tilbake pé nok et
aktivt og godt arbeidsar. Dere Bygdekvinner gjor en fantastisk jobb. Det 4 stille opp pa
dugnader, store og smi arrangementer, innsamling av penger til veldedige formal, diverse
kurs, servering av skolefrokoster og trivselskaffe, skaper engasjement og trivsel. Jeg synes det
er fint og verdifullt at hvert enkelt lokallag ogsa har sine egne ting de gjor sammen. Oppland
er et stort fylke med mange lokallag, da vil det veere naturlig at aktivitetene er forskjellig
rundt omkring. St pd videre for det dere brenner for, og husk at frivillig arbeid bygger gode
samfunn og godt omdemme til Bygdekvinnelaget.

Fylkesledersamling

Like sikkert som at varen kommer er det tid for fylkesledersamling i Oslo. Dette er et viktig
treffsted hvor tillitsvalgte metes til faglig og sosialt pafyll.

Programmet er ganske tettpakka, med inspirerende foredrag, organisasjonsutvikling,
prosjektarbeid og erfaringsutveksling gar disse dagene fort.

Samlinga ble starta 1 friluftslivets tegn. Med stette fra Gjensidigestiftelsen er
Bygdekvinnelaget godt 1 gang med prosjektet Bygda 1 bevegelse.

Fylkesmann Magnhild Meltveit Kleppa delte sine erfaringer rundt frivillige organisasjoner og
hvordan de kan vaere med a pavirke politisk. Hun sier: hva far kommunen til hvis de ikke
spiller pd lag med de frivillige.

Vi fikk god informasjon om hvordan vi kan jobbe for 4 sake pa prosjektmidler.

Alle fylkeslag hadde en bolk hver hvor de fortalte fra sitt lag og hva det jobbbes med rundt
omkring

Bygda 1 bevegelse

Vir, skogens ro, nistepakke, opp og ut, fellesskap, balkos, bevegelsesglede, mestring, god
helse, turvenner. BLI MED!

Dette er Bygdekvinnelagets store satsing i 2015 — 2016. Med stette fra Gjensidigestiftelsen
pa 3,5 mill., skal vi vaere med 3 lgfte fram hverdagsaktivitetene og invitere med oss
bygdefolket ut pé tur. Malet er 4 skape positive opplevelser og motivere flere til fysisk
aktivitet. Dere som lokallag er sentrale akterer for 4 gjennomfore dette prosjektet. Vi har sa
mange fine perler rundt omkring I neermiljeet vart som vi kan bruke. Bli bedre kjent med
bygda, naturen og ikke minst med hverandre. Dette er folkehelse i brei forstand.

God tur alle sammen.

Lokale kvinnelige griindere

Etter initiativ fra Borgny Skansen Sletten fra Ruste Bygdekvinnelag, ble var leder Marna og
jeg invitert til en rundtur 1 Nord-Gudbrandsdalen hvor vi skulle beseke lokale kvinnelige
griindere, bedriftseiere og kvinner som er viktige for naringsutviklinga 1 Oppland.

Turen gikk til Fevril pa Otta, der to damer hadde starta en gave og interier — butikk. De er
blant annet godt kjent for sine puter med kvalitetstrykk fra naturen og dyr 1 neeromradet. De
har lagt vekt pa kvalitet framfor pris, og ser at mange kunder foretrekker det. De haper pa litt
drahjelp fra kommunen med forskjenning av neromradet, skilting og parkeringsplasser.
Fjellflyt i Vaga er et firma som er med a hjelpe og gjare det enklere for solo griindere og
smibedriftsledere & leve ut sine ideer og {4 satt det ut i livet.

Pa biblioteket 1 Lom jobber det aktive kvinner som har starta 3 vise kvinners blogg. De jobber
ogsa mye med a introdusere beker for barselgrupper, barnehager og skoler, dette krever mye
arbeid. 12012 ble de kéret til Arets bibliotek.

Pa Vinstra besgkte vi tre glade, engasjerte jenter som har starta Krible Design. De tilbyr
design og grafiske tjenester til bedrifter og organisasjoner. De fortalte om sitt forste mete med




kommunen som lite hjelpende. Da deres verktay bare var en datamaskin, som “alle” har,
opplevde de vansker med & f4 hjelp til innvesteringer. Disse jentene oppfordret oss
bygdekvinner til & fa til flere “kjerringtreff” med fokus pa naringsutvikling og aktive kvinner
pa bygda.

Dette var noen av de bedriftene vi besgkte pa var rundtur.

Vi bygdekvinner heier pd bygdegriindere. Jo flere griindere, jo flere arbeidsplasser skapes.
Dette igjen bidrar til livsgrunnlag for flere 1 distriktene, men med dette trenger vi sd absolutt
gode velferdsordninger. Med en trygghet i velferdsordningene har kvinnelige griindere ogsé et
bedre grunnlag for & terre & satse. Like viktig er det at kommunen er behjelpelige og
imgtekomme for de som terr og vil.

Bygdekvinnelaget som samfunnsakter

Familiespersmal er en vesentlig del av likestillingsutfordringene vi har. Norges
Bygdekvinnelag har lagt fram innspill til Familie- og kulturkomiteens hering pa den nye
likestillingsmeldinga. Norges Bygdekvinnelag mener kombinasgjonen familie- og arbeidsliv
burde ha starre plass 1 den nye likestillingsmeldinga. En er bekymra over at fedrekvota er
redusert. Dette er ikke med pa 4 f et mer likestilt arbeidsliv.

Det ber jobbes med holdningsarbeid 1 skolen, foitsatt kvotering til styreverv og politikk, stette
til frivillige organisasjonsarbeid for likestilling.

1 stedet for ordet "hkestilling” synes jeg ordet “likeverd” er et vel sa godt og dekkende ord.

Mat ma vi hal

Verdens landbruk er under press fra befolkningsvekst og klimaendringer. Hva skal vi med nye
flotte kjekken hvis kjsleskapet er tomt. Det er viktig & legge til rette for norsk matproduksjon.
Hele landet mé tas 1 bruk, vi trenger bide smé og store garder, ogsa 1 fremtiden, Vi mai se
verdien av det & produsere mat pa egne resurser. Forbrukeren vil ha trygg og sunn mat, gode
smaker og et mangfold av produkter.

Sendagsapne butikker er ogsa et stort spgrsmal. Motstanden er stor blant befolkningen. Jeg
tror det er viktig & beholde sendagen som en annerledesdag og ta vare pa de verdiene 1 vart
samfunn,

I siste utgave av bladet Bygdekvinner star en artikkel om “egen gkonomi”. Det 4 ha egen
konto, oversikt over eget forbruk og skonomi gir trygghet. Vi ma bli mer bevist pa hva slags
valg vi tar. Det med lenns- eller nenngsinntekt 1 flest mulig ar er den beste forsikringen du
kan ha. De valgene vi tar som ung, er avgjegrende for fremtidig gkonomi ved permisjoner,
sjukdom og pensjon.

Inspirasjonsseminaret pa Lillechammer

Annen hvert ar arrangere Norges Bygdekvinnelag sitt seminar. Dette er landets sterste
mateplass for aktive bygdekvinner der det 1 2015 deltok over 200 damer. Tema for arets
seminar var Kvinnesolidaritet uten grenser, men ogséa tema om miljg, friluftsliv og
organisasjonskunnskap. Her var det plukket foredragsholdere fra gverste hylle. Med gode
foredrag, mange forskjellige kurs en kunne velge mellom, god mat og drikke og
underholdning, gir dette en fin ramme for nye vennskap.

Hele fylkesstyre deltok, og det med tanke p4 & fa inspirasjon og pafyll til videre arbeid for
Bygdekvinnelaget.




Internasjonalt arbeid

Norges Bygdekvinnelag jobber videre med Mosambikprosjektet, der de gir 200.000 1 arlig
bidrag. Dette prosjektet formidler kunnskap og verdier til lokale baender og kvinnegrupper ute
1 distriktene. Dette er et viktig arbeid for & bedre levekarene og arbeidsforholdene for disse
kvinnelige bendene.

Mange lokallag bidrar ekonomisk til dette prosjektet med penger fra loddsalg og dugnader.
Det er flott.

Flyktninger og bygdekvinnelaget

Lhele hest og utover vinteren har vi veert vitne til en stor folkemasse pa flukt fra sitt eget land.
Sma barn, familier og enslige unge pa en farefull ferd i Apne og darlige bater. Noen kommer
ikke fram, andre gjor det. Hva er det som venter dem, de er redde for familiens- og eget lLiv,
terroristene og redde for hva som meter dem dit de kommer.

Norge er et rikt land, vi ma veere med 4 ta vart ansvar nar det gjelder & hjelpe.
Bygdekvinnelaget er en ressurs i bygda, vi kan vaere med a bidra til at deres hverdag kan bli
litt bedre. Vi kan invitere til kvinnefellesskap, aktiviteter for barn og det & vare et
medmenneske. Ingen kan gjere alt, men alle kan gjare noe.

Regionmpte

Regionmgtene ble holdt pa Pilegrimsentrene Granavolden og Dale Gudbrands Gard. Pa begge
sentrene fikk vi fin orientering om det a drifte sentrene, det & bygge opp igjen pilegrimsleden i
Norge som er pa 650 km, samt pilegrimsleden som n&ringsutvikling, Denne binder sammen
kultur, tradisjon, historie, samtidig som den er miljevennlig turisme som er bra for folkehelsa.
Dette passet godt inn for vart tema som denne gangen var “Hele bygda 1 bevegelse”
Foredragsholder Kari Hestnes et liv 1 bevegelse — Inspirasjon eller hardt arbeid” og Gry
Korssletten som driver Stek og Smidig- frening for alle, fortalte levende fra sine virksomheter.
For a fa til noe, ligger det mye hardt arbeid bak, samtidig er det viktig & bevare inspirasjon og
holde gladen oppe.

Lokallagets time og rundt bordetprat var neste bolk pa programmet. Her ble lokallagene
delt inn 1 grupper, hvor de fikk diskutere, utveksle erfaringer, inspirere hverandre, bli bedre
kjent, og ikke minst ha det trivelig 1 sammen. Dette er med pa a skape god harmom 1
Bygdekvinnelaget.

Det gode frammete og engasjementet vitner om det.

Medlemsverving

Uke 5 og 6 er merket av som verveuker 1 Bygdekvinnelaget. Mange av dere har sikkert
opplegg rundt dette, men jeg er ikke sa opptatt av hvilke uker det verves medlemmer. Aktive
lag gjennom hele dret er den beste “vervebrosjyra” vi kan ha, og OBK vil ha fokus pa trivsel 1
lagsarbeidet. Det er i mate med aktive medlemmer det er lettest & 8 med nye, men samtidig er
det ogsd viktig & beholde de gamle.

Arbeidsaret 2016
Det er mange saker og arbeidsoppgaver vi kan jobbe med 1 innevarende ar.

Bygda i bevegelse med ” Fire arstider - fire turer” er den store satsinga der
hverdagsaktivitetene skal lgftes fram.

Ravareaksjon for 2016 — 2017 er "Ville vekster”.
Ville vekster finnes rundt om 1 vart langstrakte [and. Det 8 hgste fra naturen til mat og drikke
er med pé & gke kunnskap og interesse for a ta vare pa kulturlandskapet, bruke lokale
ressurser og er positivt for miljeet.




Det 4 handle lokalt — bruke narbutikken, er med pa & opprettholde arbeidsplasser ute i
distriktene.

V1 har mye kunnskap nér det gjelder mat og matiradisjoner. Vi ma fortsette med 4 lzre bort
praktisk matlaging og spre matglede. Jeg synes ogsé det er fint at hvert enkelt lag gjar det de
syns er viktig for sine medlemmer, slik at de mater opp og er med. Samarbeid med nabolag,
enten med store arrangementer eller en hyggekveld der fokuset er god mat og drikke. Det 4 ha
det moro 1 lag er viktig for fellesskapet.

Arsmgtet i Norges Bygdekvinnelag er 3. -4. Juni i Lyngdal kommune

Det har veert sendt ut hering péa forslag til vedtektsendringer til alie fylkes- og lokallag.
Arsmgte er det pverste organ, her har medlemmene mulighet til 4 sette saker pa dagsorden.
Arsmetet er en viktig meteplass, her har alle medlemmer anledning til & falge metet, hore pa
debatter der vedtak blir fattet, men samtidig ha det moro 1 lag.

Kultarpris

1 fjor var kom det en hyggelig invitasjon fra Dovre kommune til meg. Kulturprisen for 2014
skulle deles ut til Dovre Bygdekvinnelag.

I begrunnelsen for utdelingen sier ordferer sa fint. Dovre Bygdekvinnelag representerer noe
av det fremste innen frivillig arbeid 1 Iokalsamfunnet. Deres engasjement inkluderer alle, tar
vare pa tradisjoner samt skaper nytenkning i foreningsarbeidet. Hele bygda blir tilgodesett
med rlige arrangement og markeringer. Blir de spurt, sé stiller de opp og bidrar nér det trengs
¢i hjelpende hand..

Denne kvelden var det bygdekvinnelaget som skulle nyte en hyggelig kveld med kulturelle
mnslag og god mat.

Vi ser at det trengs “aktive kvinner i levende bygder” og skal veare stolte av det arbeidet som
gjeres.

Gratulere il Dovre Bygdekvinnelag.

100 Ars jubileum

Oppland Bond — og smabrukarlag feiret sitt 100 ars jubileum i fjor vér pa Quality Hotel &
Resort Hafjell. I den anledningen var jeg sa heldig a bli invitert til festmiddag for a vaere med
a feire jubileet. Dette var en hyggelig kveld med god mat og fin underholdning. Boka
Barndomsminne fra Oppland ble gitt i gave.

Fylkesstyret

Dere er dyktige, engasjerte og positive. Med dere pé lag er det en glede & kunne jobbe med
Bygdekvinnelaget og bygdekvinnelagssaker. I fellesskap har vi gode, konstruktive og
humarfylte meter. Dette skaper samhold og trivsel.

Kontoret

Det 4 ha Bondelagskonter pa Lillehammer er til stor nytte og hjelp for oss. Det er der vi
holder styremater, og det er der alt av sakspapirer blir utsendt.

Takk til deg Jorunn for all den hjelp og stette du gir til meg.

LEV LIVET

Opplev alt du kan.

Ta vare pa deg sjel og de du er glad i.

Ha det moro- vaer litt gal og rar.

G4 ut og gjer noen feil — for det kommer du til & gjere vansett.

Nyt deg sjel og utnyit alle muligheter til & lacre noe pa veien,

Ikke prov & vaere perfekt — vaer heller en utmerket versjon av deg sjgl
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Sak 7. Arsmelding for 2015,
Kari presenterte arsmeldingen.

Disse deltok i debatten pé arsmelding, leders tale og Marna og Anna sitt innlegg:
Freydis Barstad og Kari Faegri Andersen.

Under styrets virksomhet i1 &rsmeldingen er det skrevet at vi sliter med hjemmesiden og
facebook og at det skyldes hjemmesiden til NBK. Dette er selvsagt feil. Facebook har ikke
noe med hjemmesiden til NBK a gjore.

Det ble ogsa kommentert at referatet fra inspirasjonsseminaret er for langt for 4 ha i
arsmeldingen.

Anna Villa fikk en stor takk for et bra innlegg ang. Bygda 1 bevegelse.

Kari Feegn svarte at det er vanskelig 4 begrense seg nér det gjelder referat fra
inspirasjonsseminaret. Derfor er det langt. Hun beklaget ogsa feilen ang. facebook 1
arsmeldingen.

Vedtak:

Styret har merket seg de synspunkter som har kommet fram 1 debatten.

Leders tale tas til etterretning. Arsmeldingen godkjennes. Styrets melding om virksomheten i
OBK for 2015 enstemmig godkjent.

Sak 8. Regnskap for 2015

Regnskapet ble lagt fram av Anne Irene Aaberg.

Felgende deltok 1 debatten:
Fraydis Barstad, Lisbet Rustad, Ingebjerg Dybdal og Anne Irene Aaberg.

Lannskostnad. Er det der lenning til Bondelag kommer inn. Kilometergodtgjerelse og
metegodtgjerelse wker, hvorfor? Tap péa fordringer. Er det oppsamling for flere ar eller hva?

OBK gikk med underskudd bade i fjor og i r. Pleier vi 8 budsjettere med underskudd?
Hvordan dekker man dette? Hva skal egenkapitalen brukes 17

Hva med aktivitetsfondet?

Anne Irene svarer.
Oppland Bondelag tar ikke betalt for arbeidet de gjer for Oppland Bygdekvinnelag.

K godigjerelse har gkt. Prisene har gétt litt opp. Vi er et langstrakt fylke, sa det blir
naturligvis en del kilometergodtgjerelse.

Tap pa fordringer. Ubetalte fakturaer for lang tid tilbake. Oppsamling av utestaende, bl.a.
faktaraer for beker som ikke er betalt.




Har ikke for vane 4 budsjettere med underskudd. Boksalget har avtatt. @kning av reiseutgifter.
En del av underskuddet kommer av at OBK sponser mye bade pa ledermsater og regionmater.
Ber OBK ha en dags arsmgte og evt. en dags ledermate?

Det er ikke budsjettert med underskudd dette aret.

Aktivitetsfondet har statt pa en konto og blitt brukt pa regionmeter og ledermpter. Men da
trukket av en annen konto. Det er na overfert og det star igjen kr 2.000,-.

Marit Tordhol leste revisjonsberetningen.

Vedtak:
Det framlagte regnskap for 2015 ble enstemmig godkjent.

Sak 9 Forslag til arbeidsplan 2016 - 2017,
Styrets forslag til arbeidsplan ble lagt frem av Laila.

Kommunikasjon

OBK skal ha fokus pa informasjonstlyt og fellesskapsfalelse mellom alle niva 1
Bygdekvinnelaget.

OBK vil oppmuntre lokallagene til 4 samarbeide med andre lag.

Media skal brukes aktivt for 4 synliggjere og markedsfere aktivitet.

OBK skal videreutvikle hjemmesiden.

OBK skal oppmuntre til at lagene er aktive pa nettet

OBK vil vaere behjelpelig med 8 legge ut stoff pa nettet.

OBK skal bruke facebook aktivt, som en inspirator for medlemmer og andre.

Organisasjon

OBK skal bruke NBK sitt nye strategidokument aktivt 1 sitt arbeid.

OBK skal ha fokus pé trivsel i lagsarbeid, samt oppmuntre fokallagene til a verve flere
medlemmer.

OBK skal oppmuntre til kurs/studiearbeid og trivselstiltak.

OBK skal fortsette det gode samarbeidet med andre tilherende organisasjoner vi samarbeider
med.

OBK skal invitere il ledersamling/regionmgter for lokallagene.

Milje

OBK vil fokusere pd miljget og oppfordre til a tenke globalt og handle lokalt.
OBK vil ha fokus retta mot bruk- og kast mentalitet, spesielt av mat.

OBK vil oppfordre til bruk av norske ravarer.

OBK skal vaere en inspirator for god norsk mat i skole og institusjon.

Kultur

OBK skal arbeide aktivt med ravareaksjon "Ville vekster”.

OBK vil oppmuntre lokallagene i 4 falge opp NBK sitt hovedprosjekt "Byzda i bevegelse”.
OBK @ansker at lokallagene skal vare en meteplass for aktive kvinner og at mater og
arrangementer er dpne for alle.

Boka "Barndomsminne fra Oppland” ber markedsfores og selges.




Falgende deltok 1 debatten:

Margunn Nummedal, Borgny Skansen Sletten, Anne Marie Hvattum, Liv Gruven Hansen,
Laila Strand Nilsen, Gudrun Urstad Rudi, Anne Berit R. Gillebo, Freydis Barstad, Mama
Ramsay, Laila Braste, Torill Viste, Berit Nerby og Inger Brit Nesbakken,

Oppfordre til aktivt bruk av facebook. Utarbeide nettvett-regler.

Kjempebra plan. Tips aviser og i mediadekning. Skriv ferdig og send inn med bilde. Da
kommer det 1 avisa.

Oppfordrer til at mater skal veere dpne for alle. Hvordan gjeres det 1 lokallaga? Noen sender
sms til medlemmene, bruker ikke & annonsere.

Noen legger det ut pé facebook, sa kommer de som vil. Oppfordres til & ta med venninner og
andre. Apen for alle. Det er en méte 4 verve nye medlemmer.

Det er vanskelig hvis metene skal veere apne. Prover 4 ha meoter hos hverandre, og det er
vanskelig hvis det er dpent mate.

Vi averterer 1 avisa. Har gjort lenge. Alle mater er apne. Ellers sa har vi gétt tilbake til a henge
opp plakat pa butikken. Det fungerer bra. Bli synlig, Lage facebookside. Siste nd var 8. mars
arrangement. Over 400 deltok.

Bruker media og facebook. Satt av et mote som er et medlemsmete. Metes hjemme hos et
medlem. @nsker & knytte til oss innvandrerkvinnene. Litt hindarbeid — litt gammeldags mgte.
Oppfordre til 4 dpne opp. Beste rekruttering. Gjere oss synlig 1 media og med plakater rundt
omkring. For dpne meter er det som gir nye medlemmer. Mangfold av ulike aktiviteter. Ulike
typer mater for a fange opp flest mulig.

Stor forskjell om det er lite eller stort lag. Ma finne ut selv. Melding til alle medlemmer pr. tif.
De foler at de er farsteprioritet 8 mote, Sa facebookside som mange er innom og plakater,
Praver a trekke med seg hyttefolk. De er og veldig interessert i Bygdekvinnelaget, og i hva de
gjor. Handarbeidskafe 1 vinterferien. Veldig populzrt. De er ikke medlemmer men mulig de
blir det der de bor. Aktiviteter som koster — en pris for medlemmer og en pris for andre.

Apne meter og atrangement. Fin rekrutteringsarena. Skal lgnne seg & vaere medlem.
Forskjellig pris for medlemmer og andre. A annonsere; annonse er avleggs. Flere er pa
facebook. Forhandsomtale i avisa. Mer verdt enn annonse. Det er ogsa gratis. Selge inn gode
saker. Prat positivt om laget. Si at det er kjempeartig. Dra med en til to hver, s& blir det fort
flere.

Marna Ramsgy. Takk for at jeg fikk komme. Bra med debatt. Oppfordrer til at det holdes apne
maoter. Skjenner at det er vanskelig med antall. Hva med & ha begge deler.
Administrasjonen i Oslo. Bruk de. De sitter pa stor kompetanse. De er der for & hjelpe til.

Arsmeldingen er lang. Setter pris pd 4 fa lese hva OBK holder pé med. Ser at det foregér mye.
Ros til OBK for et aktivt fylkesstyre, aktive lokallag. Tenkt hvis ikke noe av deite ikke hadde
vaert gjort.

Lykke til videre 1 drsmetet.




A avertere i avisa er dyrt. De har en kommunekalender som vi kan melde inn til. Det blir
sendt til alle husstander. Vi bruker plakater. Fér aldri avertert nok. Noe sms samt facebook.
Der treffer en flest.

V1 averterer ikke 1 avisa. Det er dyrt. Det “’skjer” 1 avisa broker vi. Inviterte ogsa andre lag.
Juletrefost eller andre ting, da setter vi opp plakater. Vanskelig & fi omtale i avisa. Bygda i
bevegelse. Skulle egentlig hatt en pilkekonkurranse. Tur for de som gér og for de som har

rullator og krykker.

Vi vil ha flere medlemmer, men vi bruker jungeltelegrafen og det fungerer godt.
Vi er veldig synlige og sender saker inn til avisa.

Avertere og bruker lokalavisa. Vil vaere med pa & opprettholde avisene, Ikke vanskelig 4 fa
omtale. Facebook er bra.

Det kom en skriftlig kommentar fra Vardal Bygdekvinnelag:
Bruk av sosiale medier f, eks. facebook, instagram og twitter, krever at vi folger «var varsom
plakaten» og tar hensyn til personvern, spesielt ved offentliggjering av bilder.

Personopplysningsloven er viktig 4 ha i tankene nér vi laster opp tekst, bilder eller annet
materiale (kilde: nettvett.no).

En endring under kultur i arbeidsplanen - ut med frukt og beaer, inn med ville vekster.

Vedtak
Styrets forslag til arbeidsplan for 2016-2017 godkjennes med endring som er nevnt.

Lokallagene ble oppfordret til & fortelle litt om hva de brenner for.

Lagen. Potetprosjekt. Fatt gkonomisk stette til prosjektet. Kjept poteter og har ftt lane 1 mél
med jord av gardbrukere der unger fra to barneskoler fikk vacre med & plukke stein, sette
poteter, ta de opp og serverte hjemlaget potetstappe og pelse. Dette foregikk pa Jarstadmoen:
og Buvollen barneskole. Ungene var kjempeforngyde.

Jane Dahl Sogn. OB sin representant i styret. Det er fantastisk goy & vaere med. Roser
arbeidsplanen og samarbeidet med tilhgrende organisasjoner. Vi larer av hverandre. Viktig
med gjensidig styrerepresentasjon. Oppfordre til bruk av norske ravarer. Mat mé vi ha.
Verdens landbruk er under sterkt press. Bade klima og folketallet. OBK er pa lag med oss i
forhold til et sterkt jordvern. Slutte & bygge ned matjorda. Det er igjen lite jord 1 Norge som
brukes til 4 dyrke mat.

Likestilling. Nationen angriper kvinner i landbruket. Helt feil 4 gi Bygdekvinnelaget skylda
for et lavt antall kvinner 1 norsk landbruk. Det begynte med et Bondekvinnelag. Traktorkurs,
skogbrukskurs og kvinner inn i landbruket. Jeg er kvinne som representerer Bondelaget her i
dag. Det er lite jenter 1 landbruket men vi ma skrive et tilsvar til Nationen.

Ren BK1L. Er pa barneskole og servert havregrat. Veldig populaert. Koker 15 liter, og alt gir

med. Laererne ser at elevene setter pris pa gret. Asylmottaket har ogsa sendt foresparsel.
Bygdekvinnelaget skal dit og lere de og koke gret.
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. Slidre BKL. Tradisjonsmatdagen. Er pd bygdesamlinga og lerer 9 klasse og koke
remmegrat, bake lefse og kinne smar, Kulturkveld pa kvileheimen.

Ruste BKL har 17 medlemmer. 90% meter pd hvert mgte. Har meter hjemme hos hverandre.
De arrangerer akedag, meter med foredragsholdere m.m. De har tur hver uke til seterstgler.
Koker gret til barneskolen for jul, er med pa byfesten. Sgk om statte, Sparebanker,
Energibedrifter m.m.

De eldre er tilfreds med ett mete i maneden, de yngre vil gjerne mer. Qg vi vil tilfredsstille
alle. Hvordan 13 alle sammen tilfredsstilt?

I Dovre har de noen tradisjonelle arrangementer. Hesten - hyggekveld pa samfunnshuset for
hele bygda. Inviterer nye landsmenn. Bade fra mottak og de bosatte. Aktiviteter for barn og
unge i mottak. Sgkte UDI om statte. Hadde med masse unger og foreldre pa badeland. Veldig
populzrt. Arlig lunsj pé barneskolen. Hyggedag pa eldresenter pa Fredheim. 8. mars arr.
sammen med Dovre Bibliotek. Sekte Eidefoss om stette og fikk det. Gratis inngang for
medlemmer og litt betalt for andre. Ekstra goder for medlemmene.

Lisbet Rustad presenterte seg selv. Filkk en hygpelig telefon. Takket ja til & veere nestleder.
Hun eier og driver gard, har 3 barn. Tok over girden i 2004. Jord og skogbruk. Mest
interessert 1 skogen. Driver akologisk. Sitter i styret i Mjagsen. Spennende 4 engasjere seg,
lzerer nye ting. Nye kontakter. Nysgjerrig av natur. Det 4 terre — er viktig. Blir sterke.
Engasjere seg og dele kunnskap gjer organisasjonen sterkere.

Lykke til videre med drsmatet.

Tone Aas. Glad for at jeg tok en telefon pa onsdag sa jeg fikk komme pé drsmetet. Skal hilse
fra Anne Marie Amlien. Hun hadde ikke anledning til 4 mate. Takk for fin tale og en hyggelig
dag 1 gér.

Alle medlemmer i OBK har mulighet til 4 komme & vare observaterer i et orsmgte. Dirlig
formidlet ut til medlemmer. Innkalling ber presisere at alle er hjertelig velkommen til 3 delta
som observatarer. Lokallagets oppgave & formidle dette til medlemmer.

Onsker at en tar litt mer tak i verving. Medlemstallet gir ned. Ma gjare en felles innsats pa
dette. Fylkeslaget ma ta et imtiativ overfor lokallaget.

Mange lokallagsstyrer kvier seg for & skrive et innlegg i avisa. I fylkesstyret sitter det mange
skrivefere og oppdaterte og kan skrive noen leserinnlegg om felles mal om for eksempel
skolemat, kast av mat. Felles saker. Sette inn 1 avisene 1 hele fylket. OBK mener og taler for
oss alle. Ha dette som en oppave i 2016.

Lykke til videre.

Sak 10. Fastsettelse av kontingent for 2017

Nina la frem saken om kontingentekning,

Styret foreslar at kontingenten til Oppland Bygdekvinnelag gkes fra kr 80,- il kr 150,-.
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Felgende deltok 1 debatten:
Randi Tordhol, Frgydis Barstad, Anne Irene Aaberg, Anne Berit R. Gillebo, Jane Dahl Sogn,
Mari Bratvold, Laila Strand Nilsen, Svanhild Gjeilo, Monika Korslund og Marit Hikenstad.

Tror vi er pa farlige veier nar det gjelder medlemstallet med pkning av kontingenten. Flere har
meldt seg ut. Vil vi fi nye medlemmer. Viktig & beholde de medlemmene vi har. Gjor vi det?

Nér gjelder dette fra? Er med i budsjettet.
Det budsjettet som er utsend er feil. Styret beklager dette. Det skal sti kr 90000,-.

Hva skal vi forsvare dette med? Mange kommer til 4 bli borte. Vi skal og bar vare positive.
Jeg har forslag pa hva dere kan svare. Nar endret dere kontingenten sist? Det er over 10 ar
siden. Utgiftene stiger, de venter ikke 10 ar. Kjgregodtgjerelse gar opp hvert ar. Poster pa
utgiftssiden gar opp. Vil dere ha et fylkesledd s ma dere henge med pa at fylkesleddet har en

naturlig prising? Vi legger oss kun dit de andre fylkeslagene er.

Jeg vet godt at det er 10 &r siden, men vi gjorde en kjempejobb med boka vi laga og tjente
penger der. Det har vi sponset medlemmene med.

Setter det litt 1 perspektiv Hva koster et glass vin?

Jeg er ivrig i andre organisasjoner. Jeg betaler mye i Rotary. Dette er ikke mye.

Vet at det er lokallaga som er ansvarlige for at medlemmene faler at vi far valuta for pengene.
Kr 70 er ikke mye men over kr 600 1 dret s4 far vi reaksjon. Medlemsmassen er fra 60-85 ar.
Mange utslitte gardkjerringer med minstepensjon som gjor en innsats. Viktig & beholde de vi
har. De har glede av a veere med pé andre ting ogsa.

Alle har rad til 55 kr i maneden.

Er ikke forste gangen det er gjort forsgk pa a eke kontingenten. Vi stiller oss darlig hvis vi
ikke sker kontingenten i ar. Hva med a ta et steg om gangen. Dele opp dette.

Jyer Bygdekvinnelag kom med et skriftlig forslag:
@yer BKL gnsker & ke kontingenten til OBK fira kr 80,- til kr 100,- pr. mediem.

Styret kom med nytt forslag:
Styret ensker & ke kontingenten fra kr 80,- til kr 120,-.

Arsmatet stemmer over forslagene som er kommet inn.

Vedtak:
Forslaget fra Oyer Bygdekvinnelag ble nedstemt.

Forslaget fra styret pa a eke kontingenten fra kr 80,- til kr 120,- ble vedtatt med 37 stemmer
for og 16 blanke.

Kontingenten til Oppland Bygdekvinnelag ekes til kr 120,-.
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Anne Marie Hvattum ensket & komme med en kommentar: Alle innskrenker. Kanskje kan
OBK vere litt annerledes enn sann som det er na. Annethvert styremete kan holdes som
telefonmete. Kanskje OBK ilke bar stotte lokallagene s& mye? Forslag til alle lokallagene:
Kjep inn boka Barndomsminner fra Oppland, p4 den méite kommer det inn penger til OBK.

Sak 11. Budsjett for 2016
Styrets forslag til budsjett ble lagt frem av Anne Irene.

Budsjettet er feil. Det er lagt inn kontingentekning, men det skjer ikke for i 2017. Vi mé endre
summene. Det sto kr 130 000,~ 1 budsjettet men skal veere 90 000,- (uten kontingentekning).

Falgende deltok i debatten: Monica Korslund, Anne Berit R. Gillebo, Anne Irene Aaberg,
Borgny Skansen, Kari Tromsnes, Randi Tordhol og Magnhild Grimsrud.

Far vi tilsendt nytt budsjett?

Er det mulig 4 ha loddsalg? Gjennomfare det pa regionmeter? Som inntekt {il fylkeslaget.
Sponsorinntekter. Hva med & skaffe e sponsor hver til OBK? Utforme en kontrakt med evt.
sponsorer og ikke bare sende faktura.

Veldig bra & vere optimistisk. Litt skummelt 4 budsjettere med 90000 1 medlemskontingent.?
Ikke ga pa en stor smell. Samme med km godtgjarelse. Budsjettert med 45000 i inntekter i
20167 Hva er det. Gar ut mye penger péd ledermete og drsmete. Kan godt ha en-dags mete?
Spare peger pa a kutte ut foredragsholdere.

Loddsalg pd regionmpte og drsmete. De har vi hatt. Det er kaotisk. Fikk inn noe.

Tenkte det ikke si avansert som loddbeker. Kun enkle lodd.

Trenger ikke gaver. Hva med opplevelser? En dag pé f.eks. Lesja?

Ikke ta fra oss den sosiale kvelden pd drsmatet. Bli bedre kjent med andre lokallagsledere.
Hvis vi skal ha &rsmetet p en dag, s blir det ikke noe sosialt.

Det med en-dags &rsmete ensker vi ikke. Langt for delegatene 4 reise. Det sosiale er sa viktig.

Vi har en stor utfordring. Penger er vanskelig. Lett & bruke men vanskelig & {4 inn. Ang.
foredrag, Det gjer vi for 4 fenge medlemmene til 4 delta, inspirere medlemmene.

Oyer Bygdekvinnelag kom med skriftlig forslag:
Loddsalg pa regionmate. Hvert lokallag tar med 2 gevinster hver.

Hvert lokallag far ansvar for & skaffe en sponsor hver til drsmeldingen i OBK. Husk kontrakt.

Skriftlig forslag fra Kolbu Bondelag:
Endringer fremlagt av Freydis Barstad,

Redusere pé medlemskontingenten fra 90000,- - 75000,-,
ke kilometergodtgjerelsen godtgjerelsen fra 20000,- — 25000,-.
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Redusere arsmotekostnaden fra 25000,- — 15000,-.
Redusere ledermgte / regionmate 20000,~ -15000.-.

Styret la frem nytt forslag der vi budsjetterer med:
- kr75.000,- i medlemskontingent
- reduserer metegodtgjerelse med kr 10000,-
- reduserer telefongodtgjerelse til styret med kr 2000,-
- pke kilometergodtgjerelsen med kr 5000,-
- redusere drsmete OBK med kr 7000,-.

Froydis trekker forslag om & redusere ledermete / regionmater,

Vedtak:
Det nye fremlagte budsjett med de endringer fra styret - opplest av Anne Irene ble vedtatt med
48 stemmer,

Pga. reduksjon 1 metegodigjerelse med kr 10.000,- si blir ikke 1. vara innkalt til styremater
hvis det ikke er forfall av styremedlemmer.,

Sak 12. Orienteringssaker.

Verving og medlemspleie.

Arsmate Norges Bygdekvinnelag.

Svarfrister. Viktig at vi far svar pa e-poster m.m. innen fristen, Mye ekstra arbeid med a purre,
Vi mangler ogsa rapportskjema og styreoversikt efter &rsmatene fra noen lokallag,

Sakene ble lagt frem av Nina.

Salk 13, Valg

Valgkomiteens innstilling ble gjennomgétt av Anne Berit Riisehagen Gillebo 1 valgkomiteen.
Det er 54 stemmeberettigede.

Aina Merete Karijord presenterte seg selv.

Valg av leder: Valglkomiteens forslag: Magnhild Grimsrud.
Ingen andre forslag.

Valgt ble Magnhild Grimsrud med 53 stemmer, 1 blank,
Styremedlem fra Ser-Gudbrandsdal:

Valgkomiteens forslag: Lisbet Rustad fra Féberg.

Valgt ble Lisbet Rustad med 50 stemmer og 3 blanke.
Styremedlem fra Valdres:

Valgkomiteens forslag: Aina Merete Karijord.
Valgt ble Aina Merete Karijord med 52 stemmer og 1 blank.
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Valg av nestleder:

Valgkomiteens forslag: Lisbet Rustad.

Ingen andre forslag.

Valg ble Lisbet Rustad med 47 stemmer, 7 blanke,

Vararepresentanter til styret:

1. vararepresentant:
2. vararepresentant:
3. vararepresentant:

Valgt ved akklamasjon.

Revisorer:

Valgkomite:

Nord-Gudbrandsdal:
vara:

Ser-Gudbrandsdat:
vara:

Gjsvik-Toten
vara;

Hadeland-Land:
vara:

Valdres:
vara:

Vedtak:

Freydis Barstad
Marie Myrvang
Kari Tromsnes

Ingrid Bardal, Biri
Else Borgen, Favang

Solveig Hole Kleiven, Skjak
Aslaug Valde, Vaga

Siri Korsbgen Haugstad, Ringebu
Anne Berit Riischagen Gillebo

Cathrine Thorstensen, Biri
Laila Strand Nilsen

Hild Volden, Nordre Land
Irene Trondsen Amundfoss, Jevnaker

Ann Iren Aaberg, Valdres
Elin Kaldbrast Berge, Ren

Valgkomiteen ble valgt ved akklamasjon.

Forslag til godtgjerelser til styret:

Leder:

kr 10.000,- i godigjerelse for arbeidsaret 2016/2017

kr 1.000,- i godtgjerelse pr. styremete, pr. drsmete, pr. regionmete/ledermete, pr andre mater,

kr 500,- i godtgjerelse for kveldsmeter.

Styremedlemmer:

Kr 1.000,- i godtgjerelse pr. styremote og pr arsmete
Pr andre moter etter godkjenning i styret.
kr 500,- i godtgjerelse for kveldsmeater
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Telefongodtgjerelse:
K1 2.400,- pr ar til ieder
Kr 600,- pr r til styremedlemmer

Bilgodtgjerelse:
Etter statens satser

Godtgjerelse til valgkomiteen:

Kr 500,- pr metedag i valgkomiteen

Reise og bilgodtgjerelse som styret

Kr 500,- i godtgjorelse pr drsmate til leder i valgkomiteen.
Telefongodtgjerelse etter regning — det varierer fra ar til ar,

Anne Irene Aaberg. Forslag at sekretaer i styret far en godtgjorelse pa kr 1200,- i dret. Skal det
tilfoyes i innstillingen.

Anne Irene. Det er Kari som er sekreter. Ikke Jorunn. Kari har noen timer ekstra for dette.
Skriftlig forslag fra Anne Irene som inngér i innstillingen.

Da er det vedtatt.

Vedtak:
Valgkomiteens innstilling enstemmig godkjent.

Sak 14.
Valg av meteleder for arsmaotet 2017,

Styret foreslér Nina V. Nordrum som meteleder for arsmetet 2017 med Olaug Enstad som
vara.

Vedtak:
Nina V. Nordrum ble valgt som meteleder for arsmatet 2017 med Olaug Enstad som vara.

Valg av leder for valgkomiteen for Arsmetet 2017.
Styret foreslar Anne Irene Aaberg som leder av valgkomiteen for 2017.

Vedtak:
Anne Irene Aaberg ble valgt som leder av valgkomiteen foran arsmatet 2017.

Valg av arsmeteutsendinger til Arsmeotet i Norges Bygdekvinnelag 2016.

Styret foreslar Magnhild Grimsrud, Inger Brit Nesbakken, Kari Faegri Andersen med Laila
Breste som vara.

VYedtak:

Magnhild Grimsrud, Inger Brit Nesbakken og Kari Feegri Andersen ble valgt som
arsmeteutsendinger med Laila Breste som vara.
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Mateleder takket for seg.

Magnhild takket for tilliten.
Sa takker hun Nina og Anne Irene for arbeidet i styret.

Marit Tordhol ble takket for godt gjennomfart drsmate.

Matet ble hevet k1. 15.00,
Lillehammer, 28, april 2016

Jorunn Levdal
referent

Gudrun Urstad Rudi
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Marit Tordhol
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